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Aprovacao de Edital de Selecao

Ao PPG em Servigo Social

Trata-se do Edital de Selecao dos cursos de Doutorado para a selecdo 2027/12 semestre, cujas
inscricdes vao de 29/08/2026 a 28/09/2026.

Serdao oferecidas 20 vagas para o Curso de Doutorado Académico. Destas vagas, 30%
(aproximadamente) do total, serdo destinadas a inscricbes amparadas no sistema de cotas,

conforme previsto pelas Leis Estaduais 6.914/2014 e 6959/2015.

Eventuais aberturas de vagas futuras, também deverdo ser contempladas nesse

percentual de reserva (30%).

Apds verificagdo dos procedimentos e do calendario, esse edital encontra-se aprovado pelo

Departamento de Fomento ao Ensino para Graduados - DEPG.

Rio de Janeiro, 10 de Agosto de 2026
Guilherme Taveiros Gongalves
Matr.: 41069-6

DEPG/PR-2
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EDITAL DE SELECAO

TURMA 2027/1°emestre

O PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM SERVICO SOCIAL — PPGSS, da UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UERJ, torna publico o presente Edital, com normas, rotinas e procedimentos
para ingresso no Curso de DOUTORADO. para turma do inicio do primeiro semestre do ano de 2027, para
portadores de diploma de Curso de Mestrado outorgado por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
Conselho Nacional de Educacgao.

O Programa estrutura-se em torno de trés (3) Linhas de Pesquisa*, a saber:

1 - Trabalho, Rela¢Ges Sociais e Servi¢o Social

2 - Questdo Social, Politicas Publicas e Servigo Social

3 - Identidades, Cultura, Politicas Publicas e Servigo Social

* A descricdo das linhas de pesquisa e a relacdo dos professores encontram-se no sitio do Programa:
https://ppgservicosocial.uerj.br/

1- DAS VAGAS E CANDIDATOS

1.1 - Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas para o Curso de Doutorado destinadas a portadores de diploma de
Mestrado outorgado por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Conselho Nacional de Educacéo ou
obtido no exterior em Instituicdo credenciada no pais de origem. Destas, 14 (quatorze) vagas serdo destinadas a
demanda geral e 06 (seis) vagas serdo destinadas a inscricbes amparadas no sistema de cotas, conforme previsto
pelas Leis Estaduais 6.914/2014 e 6959/2015, assim distribuidas, em trés diferentes estratos: 02 (duas) vagas para
estudantes graduados negros e indigenas, 02 (duas) vagas para graduados da rede publica ou privada de ensino
superior que tenha recebido financiamento publico, e 02 (duas) vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos
da legislagdo em vigor, filnos de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranga e
administracao penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servigo.

1.2 VAGA SUPRANUMERARIA — PQIS-UERJ

Seréa oferecida 1 (uma) vaga supranumeraria a servidor da UERJ com matricula ativa, efetivos e que estejam em
pleno exercicio de suas funcbes na Universidade, conforme Deliberacdo 0026/2025, que cria 0 programa de
qualificacdo institucional para os servidores da UERJ (PQIS-UERJ) e que entrou em vigor no dia 15/07/2025.

Conforme Art. 2° 82° da Deliberagdo 0026/2025, os servidores que concorrerem as vagas do PQIS-UERJ estardo


http://www.ppgservicosocial.uerj.br/
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isentos do pagamento de quaisquer valores relativos a inscri¢do, matricula, mensalidade e emisséo de certificados
ou diplomas.

Quando vier a usufruir de uma vaga obtida por meio do PQIS-UERJ, o servidor devera cumprir as normas
estabelecidas na Deliberacdo 0026/2025.

1.3 - O preenchimento do total de vagas oferecidas neste edital dependera da existéncia de candidatos aprovados
em numero suficiente para tanto.

1.4 - Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido aprovado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao Programa, ap0s procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangfes cabiveis. A
documentacdo podera ser enviada ao 0rgdo competente para apuracdo da existéncia de crime, nos termos da
legislacdo penal vigente

2- DA REALIZACAO

2.1 - Em cumprimento as Leis Estaduais n°® 6.914/2014 e n° 6.959/2015, que dispdem sobre o sistema de cotas
para ingresso nos cursos de pos-graduacdo — Especializacdo, Mestrado e Doutorado - nas universidades pablicas
do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos comprovadamente carentes, um percentual de
30% (trinta por cento) das vagas oferecidas, distribuidas pelos seguintes grupos de cotas:

a) 12% (doze por cento) para candidatos graduados negros e indigenas;

b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em vigor, filhos de policiais civis e
militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados
em razdo do servico.

d) Conforme artigo 5° da Lei Estadual n® 6.914/2014 suas disposi¢des aplicam-se no que for cabivel.

As orientacOes especificas para concorrer as vagas reservadas aos grupos de cotas estdo especificadas no
ANEXO 111 deste Edital.

2.2- Em conformidade com as Leis Estaduais n°® 5.346/2008, n° 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, entende-se por:

a) negro e indigena: aquele que se auto declarar como negro ou indigena;

b) carente graduado da rede privada de ensino superior: aquele que, para sua formacdo, foi beneficiario de bolsa

de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, do Programa Universidade para Todos - PROUNI ou
qualquer outro tipo de incentivo do governo;
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c) carente graduado da rede de ensino publico superior aquele assim definido pela universidade publica
estadual, que devera levar em consideracdo o nivel socioeconémico do candidato e disciplinar como se fard a
prova dessa condicdo, valendo-se, para tanto, dos indicadores socioecondmicos utilizados por 6rgaos publicos
oficiais;

d) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacBes estabelecidas na Lei n® 7.853/1989e nos
Decretos n° 3.298/1999 e n°5.296/2004;

e) filho de policial civil e militar, de bombeiro militar e de inspetor de seguranga e administracdo penitenciaria,
mortos ou incapacitados em razdo do servico — aquele que apresentar a certiddo de 6bito juntamente com a
deciséo administrativa que reconheceu a morte em razdo do servigo ou a decisdo administrativa que reconheceu a
incapacidade em razdo do servico, além da fotocopia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisdes
administrativas.

2.3 - Os candidatos as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de declaracdo falsa, estardo
sujeitos as sancOes penais, previstas no Decreto-lei n°® 2.848/1940, Cdédigo Penal (artigos 171 e 299),
administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (reparacdo ao erario), além das sanc¢des previstas nas
normas internas da UERJ.

2.4 - Todos os candidatos serdo submetidos a processo seletivo unico.

2.5 - A Coordenacéo do Programa reserva-se o direito de:

a) ndo havendo inscri¢Oes para as vagas destinadas ao sistema de cotas, em qualquer dos estratos, remanejar as
mesmas para a demanda geral.

b) néo preencher o total de vagas oferecido.

c) Né&o havendo inscri¢des para as 6 vagas destinadas ao sistema de cotas, em qualquer dos estratos, as mesmas
serdo remanejadas para a demanda geral.

3 - DA INSCRICAO

3.1 - As inscrigdes serdo realizadas no periodo indicado no calendério do processo seletivo, pelo e- mail:
doselecao2027@gmail.com

3.2 - Pessoas com deficiéncia deverdo informar no ato da inscri¢do o tipo de necessidade especial e o recurso
que precisara para a realizacdo das provas.

3.3 - Os candidatos que solicitarem isencdo da Prova de Proficiéncia em Linguas Estrangeiras deverdo enviar a
documentagdo comprobatdria junto com a inscrigao.


mailto:doselecao2027@gmail.com
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4- DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO

4.1- Todos os documentos abaixo discriminados devem ter suas copias enviadas em arquivo pdf ao PPGSS,
pelo e-mail doselecao2027@gmail.com, colocando como assunto “Inscrigdo” ¢ o nome completo do candidato.

a) Formulério de Inscricdo, disponivel no site < http://https://ppgservicosocial.uerj.br//selecao.php >
b) Carteirade Identidade ou Documento de Ordem Profissional.

c) Diploma de Mestrado outorgado por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

c.1) candidatos cujos diplomas ainda nao tenham sido expedidos pela Instituicdo de Ensino Superior (IES)
no ato da inscri¢do, poderdo inscrever-se mediante envio de cOpia escaneada de ata ou declaracéo de defesa da
dissertacdo, com as datas de conclusao e obtencdo do titulo de mestre do candidato, desde que conclua o curso
de mestrado até o momento da matricula no PPGSS- UERJ.

c.2) no caso de candidatos possiveis concluintes de curso de mestrado, com término previsto para o segundo
semestre de 2026, é obrigatdria a apresentacdo de declaragdo da IES de origem, indicando a data da provavel
concluséo do curso ou colacdo de grau, desde que conclua o curso de mestrado até 0 momento da matricula no
PPGSS.

d) Histdrico Escolar oficial e completo do Mestrado com todos os registros feitos até a data da inscricao;

d.1) Cdpia do Historico Escolar do mestrado com os registros até o semestre em questdo, para os candidatos
que estejam na condicdo expressa no item c.2;

e) Curriculo Lattes Atualizado;
f) Projeto de Pesquisa.

f.1) Devera ser apresentado em arquivo PDF, com o maximo de 15 paginas. Os itens a seguir sdo
componentes obrigatorios do Projeto de Pesquisa: folha de rosto com titulo do projeto e identificagdo
do candidato, fundamentacdo da escolha da linha de pesquisa, justificativa, problematizacdo, objetivos
gerais e especificos, procedimentos metodoldgicos, cronograma e referéncias bibliograficas.

f.2) Recomenda-se a seguinte formatacdo do texto: fonte: Times New Roman; tamanho da
fonte: 12; espacamento entre linhas: 1,5; margens superior e inferior: 2,5; margens esquerda e
direita: 3,0; margemde parégrafo: 1,25. O projeto podera ser entregue em portugués ou
espanhol.

g) Para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual 6.914/2014, o
candidato devera atender as instrugfes especificas do ANEXO 11l - INSTRUCOES E DOCUMENTACAO


mailto:doselecao2027@gmail.com,
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PARA PARTICIPAR DO SISTEMA DE COTAS

h) Apenas para os candidatos que solicitarem isencdo da Prova de Proficiéncia em Linguas Estrangeiras, serd
necessaria a apresentacado de:

h.1) Declaracdo de aprovacdo em prova de proficiéncia em lingua estrangeira, em curso stricto sensu
credenciado pela CAPES ha, no maximo, 05 anos, ou declaracdo de aprovagdo em exame de proficiéncia em lingua
estrangeira expedida pela UERJ ou por outra Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC; ou

h.2) h.2.1) Lingua Espanhola: Certificados DELE (Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira) do Instituto
Cervantes ou SIELE (Servigo Internacional de Avaliacdo da Lingua Espanhola). Com a pontuagdo minima para
aprovacao no B1.

h.2.2) Lingua Francesa: ELFA (Examen de Lecture em Frangais pour Buts Academic) na area de Humanas/Sociais
nivel B1 (pontuagdo minima 70) ou superior; ou DELF, nivel B1 ou superior (inclusive DALF).

h.2.3) Lingua Inglesa: TEAP (Test of English for Academic Purposes) na area de Humanas/Sociais nivel Bl
(pontuacdo minima 70) ou superior; ou TOEFLIBT (minimo de 61 pontos) ou IELTS (minimo Band5) ou TOEIC
(nota minima 650) ou CPE (nota minima 550).

4.2- Candidatos estrangeiros deverdo apresentar original e copia do diploma de graduacdo/mestrado, do diploma
de mestrado e do historico escolar completo, ambos apostilados com a apostila de Haia ou, em caso de paises ndo
signatarios da Convencdo da Haia, 0os documentos devem ter visto Consular do pais de origem da emissdo do
diploma e com tradugdo feita por tradutor publico juramentado no Brasil — dispensa-se traducdo para os idiomas
inglés, francés ou espanhol; e original e cépia do passaporte valido com visto de entrada no Brasil, se cabivel.

4.3 - Candidatos brasileiros com diploma de graduagdo/mestrado emitido no exterior deverdo apresentar original e
copia do diploma e do histdrico escolar completo, ambos apostilados com a apostila de Haia ou, em caso de
paises ndo signatarios da Convencdo da Haia, 0s documentos devem ter visto Consular do pais de origem da
emissao do diploma e com traducéo feita por tradutor publico juramentado no Brasil — dispensa-se traducao para
os idiomas inglés, francés ou espanhol.

5- DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1- A inscricdo dos candidatos somente serd confirmada apds verificacdo da documentacdo requerida. O
resultado da inscricéo sera divulgado pela Secretaria do PPGSS conforme calendario do processo seletivo, atraves
de uma listagem constando o nome do candidato, o numero de inscri¢do e a meng¢do “deferida” ou “indeferida”.
O resultado sera divulgado em https://ppgservicosocial.uerj.br/.

5.2- Os candidatos que ndo apresentarem toda a documentagéo exigida terdo a solicitacdo de inscri¢do indeferida.

5.3- As solicitacdes de recurso desta etapa do processo seletivo deverdo ser encaminhadas para a secretaria do
PPGSS pelo e-mail: doselecao2027@gmail.com, de acordo com o calendario do processo seletivo, especificando
como assunto “Recurso Inscri¢do” e o nome completo do candidato.

5.4- A divulgacéo do resultado da anélise da documentacdo comprobatdria do candidato que concorrer & vaga de
cotista, de acordo com a Lei 6.914/2014, seréa feita de acordo com o cronograma de exame de selecéo.


http://www.ppgservicosocial.uerj.br/
mailto:doselecao2027@gmail.com,
http://alerjln1.alerj.rj.gov.br/CONTLEI.NSF/c8aa0900025feef6032564ec0060dfff/209682765896fa9e83257d890060356d?OpenDocument
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6. -DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO (OBRIGATORIAS)

6.1- Na andlise do Projeto de Pesquisa (carater eliminatorio e classificatorio) sera considerado aprovado o
candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete).

6.1.1 - Critérios de avaliacdo do projeto de pesquisa: a) fundamentacéo teorica; b) apresentacdo do problema
de pesquisa; ) adequacdo entre os objetivos e 0s procedimentos metodoldgicos propostos; d) correcdo
gramatical e ortografica; e) adequacao as linhas de pesquisa do PPGSS.

6.1.2- O resultado da analise do projeto sera divulgado pela Secretaria do PPGSS, conforme calendario do
processo seletivo, através de uma listagem constando o nimero de inscri¢do do candidato e a mengao “apto”
ou “ndo apto” a defesa de projeto.

6.2 - Na defesa do projeto de pesquisa, realizada perante banca de arguicdo composta por, no minimo, 4
(quatro) professores, bem como na analise do Curriculo Lattes e do Histérico Escolar do Mestrado
(carater eliminatorio e classificatorio), sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima de
7,0 (sete).- A defesa do projeto de pesquisa constara de:

a) Breve exposicdo, pelo candidato, do projeto de pesquisa de modo presencial (havendo possibilidade de
entrevista online para candidato residente fora do Rio de Janeiro), seguida de arguicdo oral pela Comissao
de Selecéo.

b) Avaliacdo do histérico escolar do mestrado e do Curriculo Lattes. Na analise do curriculo, seréd
utilizado o quadro norteador presente neste Edital (Anexo II).

c) Avaliacdo da disponibilidade de tempo para realizacdo do Doutorado.

6.2.1 - Critérios de avaliacdo da defesa do projeto de pesquisa: a) consisténcia da fundamentacdo tedrica;
b) delimitacéo do problema e objeto de pesquisa; c) adequacédo entre 0s objetivos e os procedimentos
metodoldgicos propostos; d) justificativa em relacdo a bibliografia escolhida; e) justificativa da escolha da
linha de pesquisa do PPGSS.

a) Projeto de pesquisa vinculado a uma das linhas de pesquisa do curso (descri¢do das linhas no site
https://ppgservicosocial.uerj.br/), explicitando o tema da investigacdo, sua relevancia, metodologia e
bibliografia basica.

6.2.2 — A defesa do projeto de pesquisa serd presencial. A data e o horario da defesa do projeto de
pesquisa de cada candidato seréo divulgados site https://ppgservicosocial.uerj.br/, de acordo com
o calendario do processo seletivo.

6.2.3 — Apenas para os candidatos residentes fora do Estado do Rio de Janeiro e do Brasil serd utilizado


http://www.ppgservicosocial.uerj.br/
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ambiente virtual, divulgado juntamente com a data e o horario agendados para a defesa do projeto de
pesquisa. Cabe exclusivamente ao candidato providenciar uma conexdo com a Internet adequada a
realizacdo da defesa do projeto. Em caso de problemas de natureza tecnoldgica na conexéo do candidato
que impecam a adequada realizacdo da defesa, a Comissdo de Selecdo poderd agendar um maximo de dois novos
dias/horérios, cuja definicdo serd de exclusiva competéncia da Comisséo, em estrito acordo com o calendério do
processo seletivo. Os novos agendamentos serdo comunicados ao candidato por meio de mensagem enviada ao
endereco eletrénico informado no formulario de inscrigao.

6.2.4 - Os horarios para realizacdo das defesas de projeto seguem o fuso horério de Brasilia.
6.2.5 - O resultado da defesa de projeto sera divulgado pela Secretaria do PPGSS através do site

https://ppgservicosocial.uerj.br/, conforme calendario do processo seletivo, através de uma listagem
constando o nimero de inscri¢do do candidato e a mencao: “aprovado” ou “ndo aprovado”.

6.3 — Prova de proficiéncia em duas linguas estrangeiras, a serem escolhidas pelo candidato entre inglés, francés,
espanhol e italiano, com duracdo maxima de 03 (trés) horas (o candidato podera utilizar dicionério).

6.3.1 - Sera considerado aprovado no exame o candidato que obtiver nota minima 5,0 (cinco).

6.3.2 - Os candidatos estrangeiros deverdo prestar o exame de proficiéncia em Lingua Portuguesa, exceto aqueles
oriundos de paises lus6fonos.

6.3.3 - Podera solicitar isencdo da prova de lingua estrangeira, em consonancia com os critérios abaixo:
a) candidato oriundo de pais cujo idioma oficial seja 0 mesmo da prova aplicada na selecéo;

b) candidato portador de certificado de proficiéncia emitido por instituicdo credenciada: a isencdo dependerd de
parecer da Comissédo de Selecao;

c) candidato aprovado em prova de proficiéncia em lingua estrangeira, em curso stricto sensu
credenciado pela CAPES h4, no maximo, 05 anos.
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7 -DA OPCAQ PELO SISTEMA DE COTAS

7.1 - No caso de optar por concorrer pelo sistema de cotas estabelecido nas Leis Estaduais n® 6.914/2014 e n°
6.959/2015, apds a divulgacdo dos resultados da defesa de projeto o candidato aprovado deverd adotar os
seguintes procedimentos:

a) declarar e enviar, conforme calendario do processo seletivo, a documentagdo comprobatoéria da sua condicéo
de caréncia socioeconémica e da sua opcdo de cota escolhida, de acordo com o disposto no Manual do Sistema de
Cotas (link disponivel no item e letra “b” do ANEXO III deste Edital) e optar por um unico grupo de cotas no
Formulario de Informacdes Socioecondmicas (FIS) e no Formulario de Opc¢éo de Cotas (FOC) (links disponiveis
no item 5 letras “b1” ¢ “b2” no ANEXO III deste Edital).

b) preencher o Formulario de InformacBes Socioecondmicas e o Formulario de Opcao de Cotas (FOC) (link
disponivel no item 5 letra “b1” no ANEXO Il1 deste Edital) e envia-lo, conforme calendéario do processo seletivo,
juntamente com a documentacdo comprobatoria da caréncia econdémica e da sua opc¢ao de cota (em consonancia
com as instrucdes e documentacgéo especifica para concorrer as vagas reservadas pela Lei Estadual n® 6.914/2014
estabelecidas no Manual do Sistema de Cotas), ao e- mail:doselecao2027@gmail.com, colocando como assunto
“Documentacdo Cotista” e 0 nome completo do candidato.

7.2 - A divulgacao do resultado da analise da documentacdo comprobatéria dos candidatos que concorrerem a
vaga de cotistas, de acordo com as Leis n® 6.914/2014 e n° 6.959/2015 se dard conforme o calendario do processo
seletivo, através de uma listagem constando o nimero de inscrigdo do candidato, o nome e a mengao “deferida”
ou “indeferida”.

7.3 - Os candidatos que optarem por concorrer pelo sistema de cotas, mas ndo apresentarem toda a
documentacdo acima no prazo estipulado, conforme calendario do processo seletivo, terdo a solicitacdo de
inscrigdo como cotista indeferida.

7.4 - Os candidatos que optarem por concorrer pelo sistema de cotas e tiverem inscricdo indeferida permanecerédo
no processo seletivo no sistema de demanda geral.

7.5 - As solicitagOes de recurso desta etapa do processo seletivo deverdo ser encaminhadas para a secretaria do
PPGSS pelo e-mail: doselecao2027@gmail.com, de acordo com o calendario do processo seletivo, especificando
como assunto “Recurso Cotista” e o nome completo do candidato.
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8- DOS CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS

8.1 - Sera considerado aprovado na analise da documentacdo o candidato que apresentar todos 0s
documentos previstos na inscricao.

8.2 - Sera considerado aprovado na analise do projeto o candidato que obtiver nota minima de 7,0 (sete), numa
escala de 0 (minimo) a 10 (maximo). O candidato que obtiver uma nota inferior a 7,0 serd eliminado e ndo
passard para a etapa de “Defesa de projeto, andlise do Curriculo Lattes e do Historico Escolar do Mestrado”.

8.3 - A “defesa de projeto, a analise do Curriculo Lattes e do Historico Escolar do Mestrado” integram uma
Unica etapa eliminat6ria. Sera considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota minima de 7,0
(sete), numa escala de 0 (minimo) a 10 (méaximo).

8.4 - Sera considerado aprovado na prova de proficiéncia em linguas estrangeiras e lingua portuguesa para
estrangeiros o candidato que obtiver nota minima 5,0 (cinco). O candidato que ndo obtiver a nota minima na prova de
lingua estrangeira, segundo o § 5° do artigo 19 da DELIBERACAO N° - 56/2025 que Regulamenta o Programa de Pds-
Graduacao em Servico Social, podera realizar nova prova em até 6 (seis) meses ap0s o0 seu ingresso no PPGSS-UERJ.

8.5 - A média final do candidato sera obtida pela média simples das notas das etapas 6.1 (peso 1) e 6.2 (peso 1).
O célculo da média simples sera feito da seguinte forma: [(nota da etapa 6.1) + (nota da etapa 6.2)] ~ 2 = Média final

8.6 - A média final minima para a aprovacdo no processo seletivo serd 7,0 (sete). O candidato podera ser
aprovado, mas ndo selecionado. Nesse caso, a sua entrada no Programa dependera da desisténcia de alguns dos
anteriormente classificados.

8.7 - No caso de empate da média final, a classificacdo dos candidatos sera decidida com base nos seguintes
critérios, nesta ordem:

a) maior nota obtida na defesa do projeto;

b) maior nota obtida na anélise do projeto;

¢) candidato que comprove ter renda familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de menorrenda familiar,
segundo a Lei estadual n® 8469, de 15 de julho de 2019;

d) maior idade do candidato (art. 27 da Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso).

8.8 - O resultado final de todas as etapas da selegdo serd divulgado pela Secretaria do PPGSS, conforme
calendario do processo seletivo, por ordem decrescente da media final obtida pelo candidato, em listagem
contendo sistema de ingresso, nimero de inscri¢do do candidato, nome, nota da anélise do projeto, nota da defesa

29 ¢

de projeto, média final e a mengao “aprovado e selecionado”, “aprovado e ndo selecionado” ou “nao aprovado”.

8.9 — As notas de todos os candidatos inscritos serdo divulgadas ao final do processo seletivo através do site
https://ppgservicosocial.uerj.br/.
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9- DA MATRICULA

9.1 - Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e selecionados, respeitados os limites de vagas
estabelecidas para o Curso.

9.2 - No ato da matricula, o candidato devera apresentar os originais dos documentos para fins de conferéncia
junto a Secretaria Académica do PPGSS:

a) diploma de Mestrado;

b) historico escolar oficial e completo;

c) carteira de identidade;

d) declaracdo de conhecimento da Deliberacdo que regulamenta o funcionamento do curso.

9.3 - Em carater excepcional, poderd ser aceita, provisoriamente, declaracdo de conclusdo do Mestrado,
mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos. O diploma devera ser entregue em até 6 meses a partir da

matricula do curso.

9.4 - A ndo apresentacdo do diploma de Mestrado durante o curso ou em até um ano da data da matricula
implicara o impedimento da entrega da tese e o desligamento do PPGSS.

9.5 - A matricula seré realizada na Secretaria do PPGSS, de acordo com calendario anexo.
9.6 - Em caso de desisténcia da matricula serdo convocados outros candidatos aprovados (observada a

sequéncia de classificacdo). A data para a reclassificacdo de candidatos encontra-se estabelecida no calendario
deste Edital.

10- DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo, ndo cabendo recursos das
suas decisoes.

10.2 - A Comisséo de Selecédo reserva-se o direito de alterar o calendario, diante de circunstancias que assimo
justifiguem, dando ciéncia aos interessados.

10.3 - Em caso de auséncia em qualquer uma das etapas desse processo seletivo, o candidato sera
considerado eliminado da selegdo.

10.4- A nota minima para aprovacdo do candidato em qualquer etapa deste processo seletivo sera 7,0 (sete),
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exceto na etapa referente a Prova de Proficiéncia em Linguas Estrangeiras, cuja nota minima é 5,0

(cinco).

10.5- Havendo desisténcia ap6s o inicio das atividades didatico-pedagdgicas, ndo havera chamada para
candidatos aprovados e ndo selecionados, fora do calendario de reclassificacéo.

10.6- O candidato aprovado, mas ndo selecionado para o preenchimento das vagas, ndo estara dispensado de novo
processo seletivo para o Programa de P6s-Graduagéo em Servico Social.

10.7- Quando disponiveis serdo oferecidas bolsas de estudo de agéncias de fomento (CNPq, CAPES, FAPERJ) e
de instituicbes privadas aos alunos que atenderem as exigéncias dos 6rgdos de fomento e as normas do Programa
de P6s-Graduacdo em Servigo Social.

10.8- A concessdo de bolsas obedecerd aos critérios estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do Colegiado
anualmente.

10.9- O exame de selecdo s6 tera validade para o curso que seré iniciado em 2025/1.

10.10- O calendario pode ser alterado pelo DEPG, no que concernem aos resultados de analise e recursos de cotas
em funcdo do numero de candidaturas de cotistas. Qualquer alteracdo do calendario deve ser amplamente
divulgada a todos os interessados, coletivamente, no local de inscri¢do e na pagina do Programa, e por e-mail da
Comisséo de Selegéo enviado aos candidatos.

10.11- A Comisséo de Selecdo pode, a qualquer momento, sem necessidade de nova apreciacao pelo DEPG:
alterar o calendario, desde que ndo interfira nas etapas referentes as cotas; aumentar nimero de vagas antes do
resultado final; prorrogar os prazos de inscrigdes, e demais etapas, exceto de cotas.

10.12- A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagcdo das normas e condicOes estabelecidas neste
Edital, ndo sendo aceita alegagéo de desconhecimento.

10.13- O plagio ou autoplagio podera ser arguido a qualqguer momento e acarretard a desclassificacdo do
candidato.

11- ENDERECO ELETRONICO PARA CONTATO

doselecao2027@gmail.com
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12- ANEXOS
I-CALENDARIO

I- QUADRO NORTEADOR PARA A ANALISE DE CURRICULOS

Il - INSTRUCOES E DOCUMENTACAO PARA PARTICIPAR DO SISTEMA DE COTAS
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ANEXO |- CALENDARIO

a) INSCRICAO
Data: 29/08/2026 a 28/09/2026
Pelo e-mail:doselecao2027@gmail.com

b) HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
Data: 01/10/2026, a partir de 17:00h
Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

c) RECURSOS AO RESULTADO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
Data: 02 e 05/10/2026, pelo e-mail: doselecao2027@gmail.com

d) RESULTADO DOS RECURSOS A HOMOLOGAQAO DAS INSCRI(;@ES
Data: 06/10/2026, a partir das 17:00h
Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

e) DIVULGAC}AO DO RESULTADO AVALIAQAO DO PROJETO E DO CALENDARIO DE
DEFESA DE PROJETO DOS CANDIDATOS APROVADOS

Data: 26/10/2026, a partir das 17:00h

Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

f) RECURSOS AO RESULTADO DA AVALIACAO DO PROJETO

Data: 27 e 28/10/2026

Pelo e-mail:doselecan2027 @gmail.com (o recurso devera ser enviado como arquivo anexo ao e-mail, devidamente
assinado, ndo sendo aceitos recursos apresentados no corpo da mensagem).

) DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS AO RESULTADO DA AVALIACAO DO
PROJETO

Datas: 01/11/2026

Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

h) DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE SOCIOECONOMICA DA DOCUMENTAGAOQ
COMPROBATORIA (COTISTAS)
Data: 19/11/2026 - Horario: a partir das17:00h Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

i) SOLICITACAO DE RECURSOS DA ANALISE SOCIOECONOMICA

Data: 23 e 24/11/2026.

Pelo e-mail:doselecao2027@gmail.com (0 recurso devera ser enviado como arquivo anexo ao e-mail, devidamente
assinado, ndo sendo aceitos recursos apresentados no corpo da mensagem.)

)] DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS DA ANALISE SOCIOECONOMICA
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Data: 01/12/2026, a partir das17:00h Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

k) DEFESAS DE PROJETO, ANALISE DO CURRICULO E HISTORICO DO MESTRADO
Datas: 07, 08, 09 e 10/12/2026
Local: o local e horério das defesas de projeto serd enviado ao candidato pelo email usado na sua inscricao.

) RESULTADO DAS DEFESAS DE PROJETO, ANALISE DO CURRICULO E HISTORICO DO
MESTRADO
Data: 14/12/2026, a partir das 17:00h Local:https://ppgservicosocial.uerj.br/

m) DIVU LGAQAO DO RESULTADO DA ANALISE DE OPCAO DE COTAS
Data: 10/12/2026
Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

n) RECURSO DA ANALISE DE OPCAO DE COTAS

Data: 11 a 14/12/2026.

Pelo e-mail:doselecan2027@gmail.com (o recurso devera ser enviado como arquivo anexo ao e-mail, devidamente
assinado, ndo sendo aceitos recursos apresentados no corpo da mensagem).

0) RECURSO AO RESULTADO DAS DEFESAS DO PROJETO, ANALISE DO CURRICULOE
HISTORICO DO MESTRADO
Data: 15 a 16/12/2026

Pelo e-mail:doselecan2027@gmail.com (o recurso devera ser enviado como arquivo anexo ao e-mail, devidamente
assinado, ndo sendo aceitos recursos apresentados no corpo da mensagem).

p) RESULTADO DO RECURSO AO RESULTADO DAS DEFESAS DO PROJETO, ANALISE
DO CURRICULO E HISTORICO DO MESTRADO
Data: 17/12/2026, a partir das 17:00h Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

Q) EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUAS ESTRANGEIRAS e LINGUA PORTUGUESA PARA
ESTRANGEIROS

Data: 18/12/2026

Local: plataforma virtual, o link serd enviado ao candidato pelo email usado na sua inscrigao.

r RESULTADO DO RECURSO DA ANALISE DE OPCAO DE COTAS
Data: 22/12/2026 a partir das 17:00h Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

s) RESULTADO DAS PROVAS DE PROFICIENCIA EM LINGUAS ESTRANGEIRAS
Data: 19/01/2027, a partir de 17:00h
Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

t) ENTREGA DE COMPROVANTES DE RENDA FAMILIAR (APENAS PARA CRITERIO


http://www.ppgservicosocial.uerj.br/
https://ppgservicosocial.uerj.br/
http://www.ppgservicosocial.uerj.br/
mailto:meselecao2025@gmail.com
mailto:meselecao2025@gmail.com
http://www.ppgservicosocial.uerj.br/
http://www.ppgservicosocial.uerj.br/
http://www.ppgservicosocial.uerj.br/

L\

0.4
SRy
g SF =
% UERJ o
%fsr\gw‘*‘

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS
FACULDADE DE SERVICO SOCIAL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL
CURSO DE DOUTORADO ACADEMICO
DEDESEMPATE)
Data: 21/01/2027
Pelo email doselecao2027 @gmail.com

u) RECURSO AO RESULTADO DAS PROVAS DE PROFICIENCIA EM LINGUAS
ESTRANGEIRAS

Data: 21 e 22/01/2027.

Pelo e-mail:doselecan2027@gmail.com (o recurso devera ser enviado como arquivo anexo ao e-mail, devidamente
assinado, ndo sendo aceitos recursos apresentados no corpo da mensagem).

V) RESULTADO DO RECURSO DAS PROVAS DE PROFICIENCIA EM LINGUAS
ESTRANGEIRAS
Data: 25/01/2027, a partir de 17:00h Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

w) RESULTADO FINAL
Data: 27/01/2027, a partir das17:00h Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

X) RECURSO PARA REVISAO DE ERRO MATERIAL

Data: 28 e 29/01/2027.

Pelo e-mail:doselecao2027@gmail.com (0 recurso devera ser enviado como arquivo anexo ao e-mail, devidamente
assinado, ndo sendo aceitos recursos apresentados no corpo da mensagem).

) RESULTADO DO RECURSO PARA REVISAO DE ERRO MATERIAL
Data: 01/02/2027 - Horario: a partir das 17:00h
Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

2) MATRICULA

Data: 16 e 17/02/2027 - Horério: de 16h as 18h.

Local: Secretaria do PPGSS: Rua Sdo Francisco Xavier, n° 524 — Pavilhdo Jodo Lyra Filho, Bloco D, 9°
andar, sala 9002, Maracana

aa) DIVULGACAO DOS CANDIDATOS RECLASSIFICADOS (se houver/couber)
Data: 18/02/2027, a partir das 17:00h Local: https://ppgservicosocial.uerj.br/

ab) MATRICULA DOS RECLASSIFICADOS (se houver/couber)

Data: 19/02/2027 - Horério: de 18h as 19h

Local: Secretaria do PPGSS: Rua S&o Francisco Xavier, n® 524 — Pavilhdo Jo&o Lyra Filho, Bloco D, 9°
andar, sala 9002, Maracana.
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ANEXO I1- QUADRO NORTEADOR PARA A ANALISE DE CURRICULOS

1. FORMACAOACADEMICA

Especializacdo (acima de 360 horas cada especializacao)

Diploma de Mestrado ou Declaragdo de Concluséo

2. PRODUCAOACADEMICA

ProducdoBibliogréafica (artigo, livro, capitulo de livros)

Producdo Técnica (patentes, material didatico, mapas, outros produtos)

Participacdo em eventos cientificos

Publicacéo de trabalhos completos em anais de eventos cientificos

Publicacdo de resumo extendido em anais de eventos cientificos

Apresentacdo de trabalho/Comunicagdo Oral em eventos cientificos

Apresentacdo de Pdster em eventos cientificos

Premiacdo académica

Palestras ou Conferéncias proferidas

Participacdo em cursos de extensdo (minimo de 24 horas cada curso)

3. EXPERIENCIA ACADEMICA EPROFISSIONAL

Participacdo em Projeto de Extenséo

Participacdo em Projeto de Pesquisa

Iniciacdo Cientifica

Monitoria

Participacdo em Programa de Prodocéncia

Estagio de Docéncia

Bolsas usufruidas em Graduacgédo, Pos-Graduacéo e outras modalidades

Experiéncia Profissional em Docéncia (nivel: ensino superior)

Experiéncia docente em cursos com minimo de 2h
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Experiéncia Profissional na area de formacdo (atividade profissional relacionada & Area do conhecimento)
—minimo 6 meses

Atividade de Supervisdo de Estagio (supervisao de campo)

Orientacdo de monografia

Participacdo em bancas examinadores (monografias, especializacdes e outras)

Participacdo em comités/Conselhos profissionais ou académicos

Organizacdo de Eventos Académicos
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ANEXO IIl — INSTRUCOES E DOCUMENTAGCAO PARA PARTICIPAR DO SISTEMA DE COTAS

1. Em cumprimento as Leis Estaduais n° 6.914/2014 e n° 6.959/2015, que dispdem sobre o sistema de
cotas para ingresso nos cursos de poés-graduacdo, mestrado, doutorado e especializagdo nas universidades
publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos comprovadamente carentes, um
percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas em cada areade concentracao, distribuidas pelos
seguintes grupos:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;
b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;

C) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, filhos de
policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administragdo penitenciéria,
mortos ou incapacitados em razé&o do servigo.

d) Conforme artigo 5° da Lei, suas disposicGes aplicam-se no que for cabivel.

2. A condicdo socioecondmica € fator principal do sistema de cotas. Em conformidade com as
LeisEstaduais n° 6.914/2014 e n° 6.959/2015, entende-se por:

a) Carente: aqueles que possuem renda per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio.

Para efeito do calculo da renda per capita, sera utilizada a renda bruta de todos os membros que moram
no domicilio informado em questionario sdcio-econdmico, dividido pelo nimero de pessoas.

A analise socioecondmica abrange:

o Conferéncia do Formulario de Informagdes Socioeconbmicas — FIS com a
documentacdoque o acompanha conforme explicitado no manual de orientagdes para os candidato a
reservade vagas;

o Verificacdo se a renda per capita se ajusta ao patamar de caréncia definido em lei;

o Se necessario, entrevista individual com candidato respeitando o sigilo profissional.

As opcoes de cotas:
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a) negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

b) estudante carente graduado da rede privada de ensino superior: aquele que, para sua
formacdo, foi beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), do
Programa Universidade para Todos (PROUNI) ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

C) estudante carente graduado da rede de ensino publico superior: aquele assim definido
pela universidade publica estadual, que deverd levar em considera¢do o nivel socioeconémico
docandidato e disciplinar como se fara a prova dessa condi¢do, valendo-se, para tanto, dos
indicadoressocioeconémicos utilizados por 6rgdos publicos oficiais;

d) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacdes estabelecidas na Lei
Federal n°7.853/1989 e Decretos Federais n® 3.298/1999 e n° 5.296/2004;

e) filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranca
e administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servi¢o: aqueles que
apresentarem a certiddo de oObito juntamente com a decisdo administrativa que reconheceu a morteem
razao do servico ou a decisdo administrativa que reconheceu a incapacidade em razao do servico, além da
fotocOpia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisdes administrativas.

4. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, devera cumprir o
Procedimento de Validagdo da Autodeclaracdoperante a Comissdo Permanente de Validacdo da
Autodeclaracdo — CPVA, nos termos da Deliberacdo vigente em calendario oportunamente
divulgado a todos os candidatos.

5. Caso deseje concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual n° 6.914/2014
e n®6.959/2015, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Optar por um Unico grupo de cotas no requerimento de inscricao

b) Preencher, de acordo com as instrugbes especificas disponiveis no Manual de

Orientacdo Para Candidatos a Reserva de Vagas os formularios encontrados no sitio do
DEPG:

https://www.pr2.uerj.br/?page 1d=507 e clicar na guia “Coordenagdes” e em “Stricto Sensu
(Coordenacédo de Acompanhamento e Sele¢do — CAS).

b.1) O Formulério de Informagdes Socioeconémicas - FIS:

https://www.pr2.uerj.br/wp-content/uploads/2026/01/Formulario-de-Informacoes-Socioeconomicas-
FIS.docx encaminhar com documentagcdo comprobatéria




UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CENTRO DE CIENCIAS
SOCIAIS FACULDADE DE
SERVICO SOCIAL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO
SOCIAL CURSO DE DOUTORADO ACADEMICO

b.2) O Formulério de opgéo de cotas - FOC:

https://www.pr2.uerj.br/wp-content/uploads/2026/01/Formulario-de-Opcao-de-Cotas-FOC.docx
encaminhar com documentagdo comprobatdria

A conferéncia e avaliagdo da documentacéo serdo realizadas pelas comissfes de Analise de Cotas UERJ.

6. A documentacdo para analise de cotas, constando o nome do candidato e do Programa, deverdo ser
entregues no periodo de inscrigdes estabelecido no calendério.

7. Caso as vagas destinadas aos cotistas ndo sejam preenchidas, serdo utilizadas para a sele¢cdo em livre
concorréncia. Igualmente, os candidatos indeferidos no processo de avaliacdo de cotas serdo passados
automaticamente para a ampla concorréncia.

8. Somente serdo avaliados pelas Comissdes de Opcdo de Cotas. 0s candidatos que forem
deferidos na avaliacdo socioeconémica.

9. NA&o cabera recurso, caso o candidato ndo tenha encaminhado documentagdo comprobatodria
alguma e os Formulérios de Informagdes Socioeconémica (FIS) e de Opcéo de Cotas (FOC).

10. Em nenhuma hip6tese, ser4 admitida interposicdo de recurso e entrega de documentacdo fora
doprazo estabelecido no calendario.

11. Os recursos encaminhados serdo analisados, o indeferimento poderd ser mantido ou alterado, ndo
havendo possibilidade de novo recurso.



