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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo

DELIBERACAO N° 56/2025

AUTORIZA A REFORMULACAO DOS CURSOS DE
MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS

DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

EM SERVICO SOCIAL

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que lhe atribui o pardgrafo unico do Art. 11 do Estatuto da Uerj, e com base no Processo SEI-
260006/045164/2025, em sua 11* sessao ordinaria de 2025, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagao:

Art. 1° - Fica autorizada a reformulacao dos Cursos de Mestrado ¢ Doutorado Académicos,
com area de concentracdo em Trabalho e Politica Social, do Programa de Pos-graduacdo em Servigo Social
(PPGSS), oferecido pela Faculdade de Servico Social (FSS), unidade académica vinculada ao Centro de
Ciéncias Sociais (CCS) da Uerj.

Art. 2° - O PPGSS obedecera ao disposto no seu Regulamento Especifico, Anexo I desta
Deliberagao, ¢ no Regulamento Geral dos Programas de Pos-graduacdo da Uerj (Deliberagdes n°® 42/2015 e
n°® 22/2019), assim como atendera a legislacdo federal que disciplina os cursos de pos-graduagdo stricto

sensu no pais.

Art. 3° - Os critérios de composi¢ao do corpo docente do PPGSS-Uerj obedecerdao ao
discriminado no Anexo II.

Art. 4° - A estrutura curricular do PPGSS-Uerj obedecera ao discriminado nos Anexos III e
IV desta Deliberagao.

Art. 5° - Os efeitos desta Deliberacao retroagem a 11 de dezembro de 2025, data de sua
aprovagao, revogadas a Deliberacao n°® 23/2014 e as disposi¢des em contrario.

Uerj, em 11 de fevereiro de 2026.

BRUNO REGO DEUSDARA RODRIGUES
REITOR EM EXERCICIO

ANEXO1



REGULAMENTO ESPECIFICO DOS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

TITULO I - DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1° - A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (Uerj) desenvolvera o Programa de
Pos-graduacdo em Servigo Social (PPGSS), visando formar quadros profissionais, docentes e pesquisadores
de Servigo Social ¢ areas afins.

Art. 2° - O Programa de Pés-graduacao da Faculdade de Servigo Social (FSS) em nivel de
Mestrado e Doutorado Académicos, com area de concentragao em Trabalho e Politica Social, sera destinado
a formacao de profissionais, pesquisadores e docentes de ensino superior, propiciando a obten¢do do grau
de mestre e doutor em Servigo Social.

Paragrafo unico - O Programa ainda oferecera estagio de pesquisa e estudos avancados para
curta capacitagdo e poés-doutoramento, especificamente aos portadores de titulo de doutor.

Art. 3° - Sdo objetivos do PPGSS:

I - Objetivo geral: formar profissionais para a docéncia do ensino superior, a pesquisa, a
atuacao nas politicas sociais e os estudos do trabalho, privilegiando o conhecimento dos processos sociais
como totalidade e as suas expressdes particulares na sociedade brasileira, mediado pela perspectiva
interdisciplinar e investigativa da Ciéncia;

IT - Objetivos especificos:

a) fomentar a producao e difusdo de conhecimentos sobre as questdes afetas ao trabalho e as
politicas sociais, no ambito da América Latina, com énfase no Brasil;

b) incentivar e divulgar a realizacdo de pesquisas e estudos que problematizem a andlise
critica da totalidade social, apreendendo as mediagdes postas com o trabalho, as politicas sociais € o
Servigo Social;

c) qualificar profissionais de Servico Social e 4areas afins para a investigacdo e
desenvolvimento de atividades nas politicas sociais (planejamento, gestdo, execugdo e avaliacdo),
dispensando ateng¢do a interface com os diferentes marcadores sociais que permitem evidenciar indicadores
de desigualdade e discriminacao sociais;

d) contribuir para o conhecimento e¢ a elaboracdo de propostas no campo das politicas
sociais, nos ambitos local, regional, nacional e internacional;

e) estimular estudos teodricos e historicos sobre o trabalho e as contradigdes sociais que o
encerra, na sociedade capitalista;

f) fornecer formagdo teodrico-investigativa sobre as relagdes sociais no contexto das classes
sociais, das racas/etnias, do género, da geracdo, da deficiéncia e da regido/territorio;

g) formar pesquisadores reflexivos sobre a dindmica contraditéria da democracia social e
politica, contemplando a observagdo sobre os movimentos e lutas sociais que atravessam o contexto das
politicas sociais e do trabalho;

h) estabelecer intercAmbios técnico-cientificos com institui¢des de ensino e pesquisa nas
areas de conhecimento do Servico Social e areas afins, nos ambitos local, regional, nacional e internacional;

1) consolidar estratégias de articulacdo entre pos-graduagdo e graduacao, visando a ampliagdo
e a melhoria da qualidade da producao cientifica discente e docente.

TITULO II - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° - O PPGSS sera ministrado com a interveniéncia do Centro de Cié€ncias Sociais
(CCS), tendo por unidade académica executora a Faculdade de Servigo Social (FSS), por meio do



Departamento de Fundamentos Tedrico-Praticos do Servigo Social e do Departamento de Politica Social.

Paragrafo unico - As outras unidades universitdrias da Uerj, bem como de outras
institui¢des, poderdo atuar como colaboradoras do PPGSS.

Art. 5° - O PPGSS contard para as suas atividades majoritaria e preferencialmente com
docentes do quadro permanente. O Programa podera contar com docentes colaboradores e visitantes, sendo
os ultimos especialistas nacionais e estrangeiros convidados. O regime académico e a titulacdo dos docentes
deverdo obedecer a Resolucdo interna do PPGSS, baseadas nas normas prescritas e em vigor pelo Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), pela Coordenacao de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes)
e pela Uerj.

Paragrafo unico - Os critérios para credenciamento, recredenciamento e descredenciamento
do corpo docente do PPGSS serdo regidos pelas normas estabelecidas no Anexo II.

Art. 6° - O colegiado sera a instancia deliberativa no ambito do PPGSS, para fins didatico-
cientificos, técnicos e administrativos, e sera constituido por docentes credenciados pelo Programa,
representantes dos discentes ativos e chefia de secretaria.

§ 1° - A representagdo discente, composta por 3 (trés) mestrandos e 3 (trés) doutorandos, e
seus respectivos suplentes, sera eleita anualmente por seus pares, dentre os discentes regularmente
matriculados no Curso, e terd mandato de 1 (um) ano, autorizada uma tnica recondugao.

§ 2°- A direcdo da FSS, as chefias dos departamentos, a coordenagdo do Curso e demais
coordenacgdes terdo assento no colegiado, sem direito a voto.

Art. 7° - A execugdo das diretrizes académicas basicas do PPGSS, geradas pelo colegiado do
Curso, sera acompanhada e continuamente avaliada pelo Departamento de Fundamentos Teorico-Praticos
de Servico Social, pelo Departamento de Politica Social e pelos 6rgdos colegiados da unidade.

Art. 8 - A coordenagdo executiva das atividades do Curso sera exercida por um
coordenador e um coordenador adjunto, eleitos por votagdo direta e secreta entre os membros do corpo
docente da FSS, credenciados no PPGSS, discentes e servidores técnico-administrativo do PPGSS, por meio
da constitui¢do de chapa e respectivo programa, homologados pelo Conselho Departamental da unidade.

§ 1° - O coordenador e o coordenador adjunto deverdo ser professores permanentes do
PPGSS, portadores do grau de doutor ou de titulo de livre-docente, pertencente a carreira docente da Uer;.
O coordenador, em acordo com a Lei de Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social, Lei 8.662/1993,
deveréa ser graduado em Servico Social.

§ 2° - O mandato do coordenador sera de 2 (dois) anos, admitida uma unica reconducao
consecutiva.

§ 3° - Os nomes do coordenador e do coordenador adjunto eleitos serdo submetidos a
homologacao pelo Conselho Departamental da unidade.

Art. 9° - O coordenador sera eleito juntamente com o coordenador adjunto.
Paragrafo unico - O coordenador adjunto substituird o coordenador em suas faltas e
impedimentos, e desempenhara responsabilidades especificas que lhe sejam atribuidas pelo coordenador ou

pelo colegiado do PPGSS.

Art. 10 - A coordenagdo do PPGSS dispora de estrutura técnico-administrativa e pedagogica
propria da unidade.

Art. 11 - O colegiado do PPGSS se reunira por convocac¢do do coordenador ou da maioria



simples de seus membros.

§ 1° - O quorum para realizagao das reunides serd dado pela presenca da maioria simples dos
membros do colegiado, ndo contabilizando para o estabelecimento do quérum os professores que estejam
afastados para capacitagdo, licenga-saude e licenga-prémio.

§ 2° - As decisdes do colegiado serdo expressas por maioria simples de votos.
§ 3° - O coordenador terd voz e voto nas reunides do colegiado.

Art. 12 - O colegiado do PPGSS devera criar mecanismos de articulagio com os
pesquisadores da FSS nao pertencentes ao quadro do PPGSS, a fim de manter o intercdmbio com os cursos
de graduacgdo e pos-graduacao lato sensu da FSS.

Paragrafo unico - A articulacdo entre os cursos de graduagdo e pds-graduagdo da FSS, no
campo da pesquisa, se dara por meio da participagdo de professores pesquisadores, bolsistas de Iniciacao
Cientifica e de Apoio Técnico, discentes de graduagdo que estejam realizando o Trabalho de Conclusdo de
Curso, e discentes do PPGSS, visando fortalecer experiéncias coletivas de produgdo e socializacao de
conhecimentos.

Art. 13 - Competird ao colegiado do PPGSS:

I - Estabelecer e reformular, em primeira instncia, as diretrizes académicas basicas do
PPGSS e elaborar seus planos globais, definindo linhas de pesquisa, estrutura curricular, credenciamento,
recredenciamento, descredenciamento, ¢ homologacdo de orientagdo e coorientacdo, considerando a
Resolugao interna do Programa,;

IT - Aprovar, em primeira instancia, projetos de pesquisa, programas das disciplinas dos
Cursos de Mestrado e Doutorado, planos de atividades docentes, politica de estagio docente e demais
politicas necessarias ao pleno desenvolvimento do Programa;

IIT - Coordenar e avaliar a execu¢do dos programas das disciplinas e estagios de pesquisa;

IV - Estipular o numero de vagas em cada sele¢do discente;

V - Constituir banca, aprovar o encaminhamento do edital de sele¢do para aprovagao da Pro-
reitoria de Pos-graduagdo e Pesquisa (PR-2) e referendar os resultados da selegdo discente ao PPGSS;

VI - Decidir sobre pedidos de trancamento de matricula e de dispensa do cumprimento de
disciplinas ou estagios, e sobre situagdes pedagogicas da vida académica dos discentes;

VII - Aprovar os nomes dos membros efetivos e suplentes das bancas examinadoras de
qualificacdo e das defesas de dissertagdes de mestrado e de teses de doutorado, indicados pelo orientador;

VIII - Constituir Comissao de Bolsas, conforme normatizacdo das agéncias de fomento, para
promover a alocagdo e realocagdo de bolsas e acompanhamento dos bolsistas do PPGSS. A comissao
devera ser integrada pela coordenacdo do Curso, 2 (dois) professores titulares e 1 (um) suplente do corpo
permanente do Programa, eleitos pelos professores do PPGSS, e 2 (dois) discentes titulares e 1 (um)
suplente, eleitos pelo corpo discente, que estejam regularmente inscritos, para o periodo de 2 (dois) anos;

IX - Constituir Comissoes Transitorias para realizacao de trabalhos, andlises, avaliagdes,
elaboracdo de propostas pertinentes ao funcionamento do PPGSS;

X - Deliberar sobre os recursos financeiros alocados para a manutencdo do PPGSS,
respeitados os mandamentos universitarios sobre a matéria;

XI - Garantir o cumprimento e a execucao da legislagdo relativa a pos-graduacao;

XII - Decidir sobre transferéncias, aproveitamento de créditos e casos similares;

XIII - Elaborar indicadores de desempenho académico e sistema de informacdes, tendo em
vista a avaliagdo periddica do Programa;

XIV - Estimular, aprovar e acompanhar a politica de intercambio nacional e internacional do
PPGSS;

XV - Aprovar, em primeira instancia, as solicitacoes de estdgio de pds-doutoramento e
situagoes académicas de cotutela.

XVI - Constituir comissao composta por 3 (trés) docentes, integrantes do corpo docente do
Programa, para avaliar a existéncia ou ndo de plagio, mediante denuncia ou identificacdo, em trabalhos



académicos, dissertacdo ou tese, e homologar ou ndo as possiveis sangdes indicadas no parecer da
comissao.

Art. 14 - Competira a coordenacao do PPGSS:

I - Fazer cumprir este Regulamento;

IT - Presidir o colegiado, convocando e coordenando as reunides;

IIT - Representar interna e externamente o PPGSS;

IV - Apresentar a outras instancias da unidade as propostas do colegiado relativas a questdes
académicas e administrativas;

V - Sistematizar a documentagdo do Programa e elaborar relatorio anual, enviando-o aos
orgdos competentes;

VI - Estabelecer intercambio com unidades académicas da Uerj e/ou de outras universidades
nacionais ¢ internacionais, tendo em vista a realizagao de atividades académicas;

VII - Manter articulagcdo com orgdos de fomento para garantia do andamento do Programa e
da ampliagdo de bolsas e outros recursos para o PPGSS;

VIII - Gerir e prestar contas ao colegiado do PPGSS dos recursos financeiros alocados para
sua manutencgao.

Art. 15 - A secretaria, ligada diretamente a coordenagdo por meio da chefia de Secao de
Secretaria, serd a unidade executora dos servigos administrativos do PPGSS e terd como competéncias,
além das definidas pelo regulamento da Universidade.

TITULO III - DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO I - DA SELECAO DE CANDIDATOS

Art. 16 - O PPGSS sera destinado a portadores de diploma de graduacdo em Servico Social,
assim como a portadores de outros diplomas de cursos superiores outorgados por Instituicio de Ensino
Superior (IES) e reconhecidos pelo CNE, no caso do Mestrado, e a portadores de diploma de mestrado, no
caso do Doutorado, sendo todos submetidos a processo seletivo unico.

Art. 17 - O colegiado do PPGSS estipulard, com base na disponibilidade de recursos
humanos e materiais, os nimeros de vagas a serem oferecidas para os Cursos de Mestrado e Doutorado, e
os divulgard mediante edital proprio de abertura de inscrigdes, proposto pelo referido colegiado e aprovado
pela PR-2.

Paragrafo unico - O Curso de Mestrado tera, no minimo, 10 (dez) vagas, e o Curso de
Doutorado tera, no minimo, 5 (cinco) vagas.

Art. 18 - Os pedidos de inscri¢ao e a documentagdo necessaria deverdo ser encaminhados a
secretaria do PPGSS, de acordo com o calendario divulgado em edital.

Art. 19 - A sele¢do obedecera aos critérios estabelecidos pelo colegiado no edital aprovado
pela PR-2.

§ 1° - Para o Mestrado, a sele¢do sera fundamentada:

I - Na analise da documentagao apresentada;

IT - No resultado de prova escrita relacionada a area de concentragdo do Curso, com peso
superior as demais provas e com nota minima 7,0 (sete);

IIT - No resultado de defesa de projeto, e andlise do Curriculo Latfes e historico escolar,
realizadas por meio de entrevista individual, com banca formada por, no minimo, 3 (trés) professores do
PPGSS, com nota minima 7,0 (sete);



IV - No resultado de prova de uma lingua estrangeira, com nota minima 5,0 (cinco), ou
certificado de proficiéncia reconhecido pela Comissao de Sele¢do, em inglés, francés, espanhol ou italiano.

§ 2° - Para o Doutorado, a sele¢do serd fundamentada:

I - Na andlise da documentacao apresentada;

IT - Na avaliagdo do historico do mestrado, do Curriculo Lattes e do projeto de tese;

IIT - No resultado de argui¢ao individual, com banca formada por, no minimo, 4 (quatro)
professores do PPGSS;

IV - Na proficiéncia em duas linguas estrangeiras escolhidas pelo candidato entre: inglés,
francés, espanhol e italiano, com nota minima 5,0 (cinco).

§ 3° - As notas minimas e os pesos atribuidos a cada item de que tratam os § 1° e § 2° deste
artigo serdo estabelecidos pelo colegiado do Programa e divulgados em edital.

§ 4° - A prova escrita do Mestrado versara sobre temas da area de concentracdo do
Programa, orientada por bibliografia basica divulgada em edital.

§ 5°- A critério do colegiado, a selecdo para o Doutorado também poderéd incluir prova
escrita de avaliacdo de conhecimentos sobre temas da area de concentragdo do Programa, orientada por
bibliografia bésica divulgada em edital.

§ 6° - Nova prova de lingua estrangeira para o Mestrado e o Doutorado podera ser realizada
em até 6 (seis) meses apos o ingresso, para os discentes que ndo alcancarem o nivel de exigéncia no
processo seletivo. O ndo cumprimento desta exigéncia no prazo estabelecido implicara no desligamento do
discente do Programa.

§ 7°- O candidato ao Doutorado poderad solicitar aproveitamento de exame da lingua
estrangeira prestado para ingresso no Mestrado, mediante apresentacdo de comprovante da instituicdo onde
o realizou, desde que o exame tenha ocorrido, no maximo, nos 5 (cinco) anos anteriores ao pleito,
prestando apenas 1 (um) exame em outra lingua.

Art. 20 - O ingresso dos candidatos aprovados sera realizado mediante o preenchimento das
vagas no respectivo Curso (Mestrado ou Doutorado), por ordem de classificagao.

Paragrafo tinico - Quando o numero de candidatos aprovados exceder o nimero de vagas
estabelecidas, e havendo desisténcia até o ultimo dia destinado a matricula, havera reclassificagdo prevista
no edital, que obedecera a ordem de classificagdo para admissdo ao Curso pertinente (Mestrado ou
Doutorado).

Art. 21 - Podera haver ingresso direto de discente do Mestrado para o Doutorado, no
PPGSS, desde que o discente cumpra as seguintes exigéncias:

I - Ter integralizado todos os créditos do Mestrado referentes as disciplinas e as outras
atividades curriculares previstas no seu plano de estudo;

IT - Apresentar nota minima 9,0 (nove), em pelo menos 80% (oitenta por cento) das
disciplinas e das outras atividades curriculares cursadas;

III - Ter seu exame de qualificagdo de Mestrado aprovado em banca de qualificagdo publica,
com indicagdo para ingresso no Doutorado, e submetido a avaliagdo complementar por comissao de 3 (trés)
professores do corpo permanente, indicada pelo colegiado;

IV - Apresentar produgdo bibliografica, conforme classificagdo utilizada pela Capes, de, pelo
menos, uma publica¢cdo durante a realizacdo do Mestrado.

Art. 22 - A critério do Colegiado do PPGSS, no Doutorado, podera haver ingresso direto de
discente que nao tenha diploma de Mestrado, desde que cumpra as seguintes exigéncias:



I - Possuir produgao bibliogréafica relevante na drea de concentra¢do do PPGSS;
IT - Apresentar projeto de tese e memorial para ser submetido a analise do colegiado.

Art. 23 - Poderdo cursar disciplinas, como discentes especiais, aqueles vinculados a outros
programas de pds-graduagdo, desde que:

I - Se submetam as exigéncias de estudo e avalia¢do das disciplinas cursadas;
IT - Se enquadrem no numero de vagas fixado em normas especificas, estabelecidas pelo
colegiado.

Paragrafo tinico - Nao sera permitido ao discente especial se inscrever em mais de 2 (duas)
disciplinas em um mesmo periodo letivo.

CAPITULO II - DA MATRICULA E INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 24 - A matricula é o ato que integra o candidato aprovado na sele¢do ao corpo discente
do Programa e sera efetuada dentro do prazo fixado no edital.

Art. 25 - A inscri¢do nas disciplinas e em outras atividades curriculares do Mestrado e do
Doutorado sera feita, em cada periodo letivo, junto a secretaria do Programa, conforme calendario
divulgado previamente pela coordenagdo do Programa.

§ 1° - A ndo realizagdo de inscrigdo em disciplina e de trancamento de matricula configurara
abandono de Curso.

§ 2° - Os discentes regulares do Programa terdo prioridade para o preenchimento de vagas
disponiveis nas diversas disciplinas e outras atividades curriculares oferecidas, e, subsequentemente, os
discentes especiais.

§ 3° - Caso o numero de discentes exceda o nimero de vagas disponiveis, terd prioridade o
discente mais antigo, considerando-se a data da primeira matricula.

Art. 26 - Por motivo de for¢ca maior, e mediante a apreciacdo do colegiado do PPGSS, o
discente podera trancar sua matricula por um periodo ndo superior a 6 (seis) meses para o Mestrado e a 12
(doze) meses para o Doutorado.

Art. 27 - Todo o processo de trancamento de matricula nos Cursos, cancelamento de
disciplina ou de outra atividade curricular, assim como de aproveitamento de créditos, sera efetuado pela
secretaria do Programa, ap6s aprovagao do colegiado.

§ 1° - A solicitagdo de trancamento de matricula devera ser formalizada mediante
requerimento ao colegiado, acompanhado de justificativa do discente e parecer do orientador.

§ 2° - O periodo de trancamento de matricula ndo sera considerado para fins de
integralizacdo do PPGSS.

§ 3° - Quando da reabertura de sua matricula, o discente devera seguir o regulamento vigente
na ocasido de sua matricula.

§ 4° - Para solicitar trancamento de matricula, o discente devera ter cursado, pelo menos, 1
(um) semestre letivo e ndo sera concedido por mais de uma vez.

§ 5° - O discente que abandonar o Programa sem o devido trancamento da matricula somente
podera reingressar mediante nova selegao.



§ 6° - Findo o prazo do trancamento, o discente que ndo reabrir sua matricula no Programa
terd a mesma cancelada, com consequente perda da vaga a que fazia jus.

CAPITULO III - DA DURACAO DOS CURSOS

Art. 28 - As disciplinas do PPGSS serdo ministradas no turno diurno e, excepcionalmente,
no periodo noturno.

Art. 29 - O Curso de Mestrado em Servi¢o Social terd a duracdo minima de 18 (dezoito)
meses ¢ maxima de 24 (vinte e quatro) meses, incluindo a defesa da disserta¢do, contados a partir do inicio
das atividades do discente no Programa.

Art. 30 - O Curso de Doutorado em Servico Social terd a duracdo minima de 24 (vinte e
quatro) meses ¢ maxima de 48 (quarenta e oito) meses, incluindo a defesa da tese, contados a partir do
inicio das atividades do discente no Programa.

Art. 31 - Em casos excepcionais apreciados pelo colegiado e mediante a apresentagao da
justificativa, plano de trabalho do discente e parecer do orientador, o discente podera solicitar a prorrogagao
do prazo de integralizacdo do Curso para 30 (trinta) meses ,para o Mestrado, e 50 (cinquenta) meses, para o
Doutorado.

TITULO IV - DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO I - DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 32 - O PPGSS abrangera:
§ 1° - No Mestrado:

I - Fase de Fundamentacdo Basica, constituida pela obten¢do de 6 (seis) créditos em
disciplinas obrigatorias; 6 (seis) créditos em disciplinas pertencentes a area de concentragdo; 7 (sete)
créditos em atividades complementares (Seminarios de Dissertacdo de Mestrado I, 11 e III, Atividade
Programada e Seminario de Pesquisa) e 6 (seis) créditos em disciplinas eletivas, perfazendo um total de 25
(vinte e cinco) créditos e 375 (trezentas e setenta e cinco) horas-aula, conforme estrutura curricular
apresentada no Anexo III;

IT - Elaboragdo e defesa de dissertagdo de Mestrado, com 5 (cinco) créditos e 75 (setenta e
cinco) horas.

§ 2° - No Doutorado:

I - Fase de Fundamentacdo Basica, constituida pela obtencdo de 4 (quatro) créditos
em "Politica Social e Servigo Social"; 6 (seis) créditos na disciplina pertencente a area de concentracao; 12
(doze) créditos em atividades de orientacao (Seminarios de Tese de Doutorado I, II, III, IV e V); 6 (seis)
créditos de Atividades Programadas; 9 (nove) créditos em disciplinas eletivas, perfazendo um total de
37(trinta e sete) créditos e de 555 (quinhentas e cinquenta e cinco) horas-aula, conforme estrutura curricular
apresentada no Anexo III;

IT - Elaboragdo e defesa de tese de Doutorado, com 20 (vinte) créditos e 300 (trezentas)
horas.

Art. 33 - Serdo consideradas Atividades Programadas aquelas que complementam o
processo de formagdo do discente, propiciando seu amadurecimento intelectual e profissional, mediante
planejamento realizado em conjunto com o professor orientador, tendo como referéncia agdes como:
resenhas, artigo e capitulo de livro; estdgio em instituicdo de pesquisa no pais; participagdo em comissao



organizadora e/ou cientifica de semindrio nacional ou internacional; organizagdo, coordena¢do ou docéncia
em curso de extensdo cadastrado em IES publica; participagdo em semindrios, encontros, coloquios e
congressos nacionais relevantes com apresentagdo oral de trabalho ou comunicagdo; publicagdo de trabalho
completo em anais de eventos cientificos; participagdo em Programa de Doutorado Sanduiche (PDSE);
elaboracdo de cartilhas, instrucionais e textos de apoio para equipes de trabalhadores das politicas sociais e
movimentos sociais; assessoria técnica para equipes de trabalhadores das politicas sociais € movimentos
sociais; participagdo em atividades de pesquisa e extensao.

§ 1° - A relagdo descritiva das Atividades Programadas, com o respectivo numero de créditos
e carga horaria, a serem escolhidas pelos discentes para a obtengdo dos créditos e carga horaria exigidas
para os Cursos de Mestrado e Doutorado sera deliberada bianualmente pelo colegiado do PPGSS.

§ 2° - Os discentes do Curso de Mestrado deverdo, obrigatoriamente, cumprir 2 (dois)
créditos, correspondentes a 30 (trinta) horas, de Atividades Programadas, antes da realizacdo da defesa da
dissertacao de Mestrado.

§ 3° - Os discentes do curso de Doutorado deverdo, obrigatoriamente, cumprir 6 (seis)
créditos, correspondentes a 90 (noventa) horas, de Atividades Programadas, antes da realizacao da defesa
da tese de Doutorado.

§ 4° - A validagdo dos créditos e da carga horaria serd realizada pela secretaria do PPGSS
apods a aprovagao, pelo professor orientador, do relatério de conclusdo da Atividade Programada elaborado
pelo discente, contendo as devidas certificagdes.

Art. 34 - Para obtenc¢do do grau de Mestre em Servigo Social, o discente devera:

I - Estar matriculado no Curso hé, pelo menos, 18 (dezoito) meses;

IT - Cumprir um minimo de 25 (vinte e cinco) créditos nas quantidades previstas para as
disciplinas obrigatorias, de fundamentacdo basica e da area de concentracdo, atividades complementares e
eletivas;

IIT - Obter média igual ou superior a 7,0 (sete) em cada disciplina;

IV - Obter, ao menos, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia em todas as atividades
de cada disciplina;

V - Ser aprovado no exame de qualificagdo ao Mestrado;

VI - Ser aprovado em defesa de dissertacdo, de acordo com os critérios estabelecidos neste
Regulamento e nos mandamentos em vigor na Uerj.

Art. 35 - Para obteng@o do grau de Doutor em Servigo Social, o discente devera:

I - Estar matriculado no Curso hé, pelo menos, 24 (vinte e quatro) meses;

IT - Cumprir um minimo de 34 (trinta e quatro) créditos nas quantidades previstas para as
disciplinas obrigatorias, de fundamentacao basica e da area de concentracdo, atividades complementares e
eletivas;

IIT - Obter média igual ou superior a 7,0 (sete) em cada disciplina;

IV - Obter, ao menos, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia em todas as atividades
de cada disciplina;

V - Ser aprovado no exame de qualificagdo ao Doutorado;

VI - Ser aprovado em defesa de tese, de acordo com os critérios estabelecidos neste
Regulamento e nos mandamentos em vigor na Uerj.

Art. 36 - Sera desligado do Curso o discente que:

I - For reprovado 2 (duas) vezes em uma mesma disciplina;

IT - Nao realizar inscri¢ao em disciplinas e/ou atividades, por semestre, até a defesa, a menos
que esteja em trancamento;

IIT - Nao cumprir a exigéncia de proficiéncia em lingua estrangeira.



IV - Plagiar ou fraudar dados em quaisquer dos trabalhos académicos apresentados como
parte dos requisitos para a obtencao do titulo de mestre ou de doutor.

CAPITULO 1I - DA FASE DE OBTENCAO DOS CREDITOS

Art. 37 - O discente recebera um grau numérico expresso em valores de 0 (zero) a 10 (dez),
de acordo com o rendimento evidenciado em provas, seminarios, participacdo nos diversos programas
cientificos em andamento, e outras atividades propostas pelo docente responséavel por cada disciplina.

§ 1° - Em cada disciplina devera haver, pelo menos, uma avaliagdo por escrito, para ser
entregue em data divulgada pela coordenacao do Programa, ndo superior a 45 (quarenta e cinco) dias do
término do semestre.

§ 2° - O discente que for reprovado em uma disciplina podera solicitar ao professor um novo
prazo para refazer o trabalho, com o conhecimento da coordenagdao do Programa e, se necessario,
apreciacao do colegiado.

Art. 38 - A unidade bésica para medida dos componentes curriculares seré o crédito.

Paragrafo tinico - Cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas de aula
expositiva ou de qualquer outra atividade de ensino-aprendizagem, incluindo as atividades complementares.

Art. 39 - O discente que obtiver, em uma disciplina ou atividade, grau inferior a 7 (sete) ou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) serd reprovado e ndo receberd os créditos
correspondentes.

§ 1° - O discente podera solicitar cancelamento de inscri¢do em determinada disciplina ou
atividade, desde que ndo tenha sido ministrado mais de 25% (vinte e cinco por cento) da respectiva carga
horéria, sendo considerado reprovado o discente que abandona-la depois de ultrapassado este limite.

§ 2° - As licengas médicas e a licenga-maternidade serdo concedidas na forma da legislacdao
existente no pais, na Uerj e nas consideragdes do colegiado.

§ 3° - O discente bolsista terd sua bolsa cancelada em decorréncia de insuficiente dedicacao e
desempenho académico, respondabilizando-se junto a agéncia de fomento sobre os recursos recebidos,
quando questionado a esse respeito.

Art. 40 - A critério do colegiado do PPGSS, o discente oriundo de curso de pos-graduacao
stricto sensu ndo concluido, realizado em institui¢do brasileira, credenciada pelo CNE, ou estrangeira,
poderd obter isencdo em disciplina at¢ o maximo de 3 (trés) disciplinas com, no minimo, 3 (trés) créditos
cada uma.

§ 1° - Somente serdo aceitas disciplinas que tenham sido cursadas hd, no méximo, 4 (quatro)
anos.

§ 2° - Para discentes que tenham cursado este PPGSS sem té-lo completado, a isen¢do podera
ser concedida ao total dos créditos relativos as disciplinas cursadas, observando o prazo estipulado no
paragrafo anterior.

Art. 41 - O discente de Doutorado, em acordo com o orientador, podera cursar até 2 (duas)
disciplinas em outro programa de pds-graduacdo em Servico Social ou areas afins, devidamente
reconhecidos, de, no minimo, 3 (trés) créditos cada.

Art. 42 - O discente de Mestrado, em acordo com o orientador, podera cursar até 1 (uma)
disciplina em outro programa de pos-graduagdo em Servico Social ou dreas afins, devidamente



reconhecidos, de, no minimo, 3 (trés) créditos.

CAPITULO III - DA ELABORACAO, APRESENTACAO E DEFESA DE DISSERTACAO
E TESE

Art. 43 - Todos os orientadores de dissertacdo e tese deverdo possuir o grau de doutor ou
equivalente e sua definicdo devera respeitar a resolucao interna do PPGSS.

Art. 44 - Sao atribuicdes do orientador:

I - Assumir a orientacao académica do discente, acompanhando seu plano de estudos;

IT - Supervisionar o estagio de docéncia, obrigatorio para os discentes do Programa Demanda
Social, da Capes;

III - Orientar a elaboragao do projeto de dissertacdo ou tese;

IV - Acompanhar e orientar o desenvolvimento dos trabalhos de pesquisa e de elaboragdo da
dissertacao ou tese;

V - Verificar a necessidade e conveniéncia de um coorientador, cuja atuacdo devera ser
oficialmente aprovada pelo colegiado do PPGSS;

VI - Participar, como membro e presidente, das bancas de exame de qualificagao e de defesa
publica da dissertagdo ou tese;

VII - Cuidar para que as regras e prazos sejam cumpridos;

VIII - Avaliar a qualidade académica da dissertacdo ou tese, por meio das disciplinas de
Seminario de Dissertacao ou Tese;

IX - Estimular a publicagdo da producao discente ao longo do Curso;

X - Elaborar relatorios e/ou pareceres acerca das atividades desempenhadas por seus
orientandos, quando solicitado pelo colegiado, e nas situagdes de solicitacdo de trancamento e/ou
prorrogacdo de prazo para defesa de dissertacdo ou tese.

Art. 45 - Cada discente sera assistido, na elaboracdo da dissertacdo ou tese, por um
orientador, devendo na indicacdo deste ser considerada a sugestdo do discente, a linha de pesquisa de
vinculag@o do orientador e a disponibilidade do quadro de orientadores do Programa.

Paragrafo unico - Em casos excepcionais, mediante justificativa escrita e submetida ao
colegiado, o discente podera solicitar mudanca de orientador.

Art. 46 - O candidato ao titulo de mestre devera ser submetido a um exame de qualificagao,
versando sobre o projeto de dissertagdo de Mestrado.

§ 1° - O exame de qualificagdo ao Mestrado devera ser realizado apds a conclusdo das
disciplinas de Fundamentacao Basica, da Area de Concentragdo e o Seminario de Dissertacao de Mestrado
I ou, em casos especiais, sob recomendac¢do do orientador.

§ 2°- A Banca para o exame de qualificagdo, previamente aprovada pelo colegiado do
PPGSS, sera composta pelo orientador do discente e por mais 2 (dois) professores.

§ 3° - A Banca para o exame de qualificacdo devera ser composta de, no minimo, 2 (dois)
professores da area de titulagdo do PPGSS.

§ 4° - Na ata de defesa, serd atribuida ao candidato a mencao "Aprovado" ou "Reprovado"” e
uma nota correspondente serd lancada na disciplina Seminario de Dissertacao II.

§ 5° - O postulante ao titulo de mestre reprovado no exame de qualificacao, podera submeter-
se a novo exame no prazo maximo de 3 (trés) meses apds o primeiro, respeitando o tempo maximo de
integralizacao do Curso.



§ 6° - O postulante ao titulo de mestre que for reprovado no segundo exame de qualificacdo
perdera automaticamente o direito de apresentar e defender a dissertacdo, podendo obter o certificado de
aproveitamento nas disciplinas em que foi aprovado regularmente.

Art. 47 - O candidato ao titulo de doutor devera ser submetido a um exame de qualificagdo
para o Doutorado, versando sobre o projeto de tese de Doutorado.

§ 1° - O exame de qualificacdo deverd ser realizado apds a conclusdo das disciplinas de
Fundamentagdo Basica, da Area de Concentracao e o Seminario de Tese de Doutorado II.

§ 2° - A Banca para exame de qualificacdo, previamente aprovada pelo colegiado do PPGSS,
serd composta pelo orientador do discente e por, no minimo, 3 (trés) professores, sendo que 1 (um) destes
devera ser necessariamente externo ao quadro efetivo da Uer;.

§ 3° - A Banca para exame de qualificacdo devera ser composta de, no minimo, 2 (dois)
professores da area de titulacao do PPGSS.

§ 4° - Se o orientador considerar pertinente, em acordo com o discente, podera ser constituida
uma pré-banca para apreciagdo da tese, antes da Banca de defesa, desde que seja realizada uma solicitagao
por escrito que devera ser aprovada em reunido do colegiado.

§ 5° - Na defesa da tese, sera atribuida a meng¢ao de aprovagao ou reformulacao, € uma nota
correspondente sera lancada na disciplina de Seminario de Tese II. No caso de reformulagdo, o prazo
maximo concedido ao discente serd de 60 (sessenta) dias para reapresentagcdo da tese reformulada, quando
esta serd novamente defendida e avaliada.

§ 6° - Na qualificacdo da tese, o discente sera considerado aprovado ou reprovado, sendo
indicadas sugestdes para o aperfeicoamento do trabalho, se for o caso, quando aprovado. No caso de
reprovagdo, o discente terd um prazo de até 80 (oitenta) dias para submeter a versdo reformulada a nova
avaliacdo, de preferéncia, a banca anterior, podendo ser considerado aprovado ou reprovado.

§ 7° - No caso de um segundo insucesso na avaliacdo da versdo preliminar da tese, o discente
sera automaticamente desligado do Programa.

Art. 48 - E recomendado que os discentes do Mestrado e do Doutorado integrem um dos
programas/grupos de pesquisa vinculados ao PPGSS, de preferéncia em tematica da sua dissertacdo ou tese.

Art. 49 - A dissertacdo de Mestrado serd preparada sob orientacdo docente, devendo,
obrigatoriamente, ser um trabalho individual, inédito e revelador do dominio do tema escolhido e da
capacidade de sistematiza¢do dos conhecimentos adquiridos.

Art. 50 - A tese de Doutorado serd preparada sob orientagdo docente, devendo,
obrigatoriamente, ser um trabalho individual, inédito e revelador de uma contribui¢ao original ao estudo do
tema.

Art. 51 - Tanto a dissertagdo como a tese serdo desenvolvidas com base em um projeto de
pesquisa, devendo o tema do estudo ser vinculado a area de concentragdo e encontrar-se vinculado a uma
das linhas de pesquisa do Programa.

§ 1° - Sera facultado ao discente participar de linha de pesquisa distinta do seu orientador,
desde que devidamente justificado.

§ 2° - Sera facultada ao discente a mudancga do vinculo na linha de pesquisa, dentre as opgodes
fornecidas pelo Programa, em consonancia com seu objeto de estudo, desde que apresente uma solicitagao
por escrito a secretaria do PPGSS, justificando a mudanca e registrando-a no ato da inscricdo em
disciplinas.



Art. 52 - A dissertacdo ou tese, a Banca Examinadora de Defesa atribuird, em ata, as
seguintes mengdes finais: “Aprova¢do” ou “Aprovacao com restricdes” ou “Reprovacao”.

§ 1° - Serd aprovado na defesa publica da dissertagdo ou tese o discente que obtiver
aprovacao da Banca Examinadora de Defesa, em deliberacao secreta.

§ 2° - No caso de aprovagado com restrigdes, as exigéncias deverao ser cumpridas no prazo de
90 (noventa) dias, findo o qual, ndo havendo atendimento ao requerido pela Banca Examinadora, o discente
terd sua matricula cancelada e deixara de fazer jus ao diploma.

Art. 53 - No caso de identificacdo ou denuncia de similaridade do trabalho de conclusao
(dissertagdo ou tese) com outro(s) texto(s) de autoria(s) divergente(s), durante ou apds o exame de
qualificacdo e a defesa publica, o professor orientador ou a coordenagdo do Programa devera solicitar ao
colegiado a constituicdo de comissdo, composta por docentes, para avaliar a conformagao de plagio ou nao.

Paragrafo inico - Em caso de comprovacgdo de plagio, a comissdo devera indicar uma ou
mais das sangdes previstas para homologacao pelo colegiado do Programa:

a) adverténcia e retirada das partes plagiadas do corpo da tese ou dissertagao divulgadas, seja
online ou por escrito;

b) retirada do trabalho da biblioteca de teses e dissertagoes;

c) se for o caso, comunicagdo a editora ou periddico para retirada de circulagdo da produgdo
bibliografica em questao;

d) reprovacao em disciplina do Curso;

e) desligamento do discente do referido Curso;

f) cassagdo do titulo de mestre ou doutor obtido com base no trabalho avaliado como
contendo plagio.

Art. 54 - Para a inscri¢ao da dissertacao e da tese, visando a sua apresentacdo publica e
defesa, o discente devera ter cumprido todos os créditos e ter sido aprovado no exame de qualificacio.

Art. 55 - A versao final do trabalho de dissertacdo e de tese devera ser encaminhada a
secretaria do Programa pelo orientador, com a indicacdo dos professores que constituirdio a Banca
Examinadora, tendo em vista a compatibilidade entre o tema da dissertacao ou tese e a area de atuacao dos
professores responsaveis pela avaliagao.

§ 1° - Os examinadores deverdo ser portadores do grau de doutor.

§ 2° - Entre os integrantes da Banca Examinadora 1 (um), no caso do Mestrado, e 2 (dois),
no caso do Doutorado, deverao ser externos aos quadros funcionais da Uer;j.

§ 3° - Em todos os casos, devera ser escolhido um suplente interno e outro externo.

Art. 56 - A apresentacdo e defesa da dissertagdo ou da tese serd realizada em sessao publica,
amplamente divulgada pelo PPGSS.

§ 1° - A presidéncia dos trabalhos da sessdo de apresentagdo e defesa de dissertagdo ou tese
caberd ao orientador do trabalho.

§ 2° - Seré considerada aprovada a dissertacao ou tese que receber parecer favoravel dos 3
(trés) examinadores, no caso do Mestrado, e dos 5 (cinco) examinadores, no caso do Doutorado.

§ 3° - A formatagdo final da dissertacdo ou tese deverdo seguir as normas divulgadas pela
Biblioteca da Uerj (Rede Sirius).



§ 4° - A versdo final do trabalho aprovado também devera ser entregue em formato digital a
secretaria do PPGSS até o prazo de 90 (noventa) dias apds a realizagdo da defesa para divulgagdo publica e
requisi¢ao de diploma.

§ 5° - A divulgacdo cientifica das dissertagdes e teses configura compromisso ético dos
discentes com a sociedade brasileira, em razdo dos investimentos publicos invertidos na formacao e
titulagdo no ambito do PPGSS.

Art. 57 - A sessdo de apresentacdo e defesa de dissertagdo de Mestrado serd constituida das
seguintes etapas essenciais:

I - Instalagdao da Banca Examinadora homologada pelo colegiado;

II - Exposicao, pelo candidato, do objetivo, método e principais resultados obtidos em sua
dissertacdo, no prazo de 30 (trinta) minutos;

III - Arguicdo de cada examinador, garantindo resposta do discente, sendo admitidos o
didlogo e o debate;

IV - Julgamento final pela Banca Examinadora, lavrando-se, de imediato, a ata referente ao
resultado, que incluiréd o parecer final, a ser anunciado publicamente.

Art. 58 - A sessdo de apresentacdo e¢ defesa de tese de Doutorado sera constituida das
seguintes etapas essenciais:

I - Instalagdao da Banca Examinadora homologada pelo Colegiado;

IT - Exposicao, pelo candidato, do objetivo, método e principais resultados obtidos em sua
tese, no prazo proximo a 40 (quarenta) minutos;

IIT - Argui¢do de cada examinador, garantindo tempo para resposta do discente, sendo
admitidos o didlogo e o debate;

IV - Julgamento final pela Banca Examinadora, lavrando-se, de imediato, a ata referente ao
resultado, que incluird o parecer final, a ser anunciado publicamente.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 60 - Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira instancia, pelo colegiado do

PPGSS e, em ultima instancia, pelos 6rgaos superiores da universidade, precedido de parecer do Conselho
Departamental da FSS.

ANEXO II

CRITERIOS PARA COMPOSICAO DO CORPO DOCENTE DO PPGSS-UERJ

TITULO I - DO CORPO DOCENTE

Art. 1° - O corpo docente do Programa de Pos-graduagdo em Servico Social (PPGSS) ¢
constituido por professores da Faculdade de Servico Social (FSS) da Uerj e professores visitantes de outras
Institui¢cdes de Ensino Superior (IES) do pais ou do exterior, todos com titulagdo de doutor ou equivalente.

Art. 2° - O corpo docente do PPGSS abrange as seguintes categorias: Professor Permanente,
Professor Visitante e Professor Colaborador.



§ 1° - O Professor Permanente do PPGSS integra o quadro de professores da FSS e tem
participagdo sistematica, na graduagdo e na pods-graduacdo, no ensino, na pesquisa € na orientagao
académica (Trabalho de Conclusdao de Curso, Iniciacdo Cientifica, Dissertacdo, Tese), dedicando, pelo
menos, 20 (vinte) horas semanais de sua carga horéria de trabalho ao Programa, comprovando 20 (vinte)
horas de pesquisa no Banco de Produgao Cientifica (BPC).

§ 2° - Podera continuar a integrar o quadro de professores permanentes do PPGSS o
professor que, por ocasido de sua aposentadoria na Uerj, tenha firmado com o Programa Termo de
Compromisso de Participacdo como Docente.

I - O enquadramento dos professores aposentados serd objeto de analise do PPGSS, por
ocasido da avaliagdo periddica do Programa, visando definir e justificar as ocorréncias de credenciamento e
descredenciamento de integrantes dessa e das demais categorias.

§ 3° - O Professor Visitante do PPGSS ¢ docente de reconhecido desempenho académico que
se integra ao Programa por um periodo, preferencialmente, superior a 6 (seis) meses, desenvolvendo
atividades de pesquisa, ensino, orientacdo académica, consultoria e assessoria, segundo as normativas da
Uerj que estiverem em vigéncia e os requisitos do regulamento da bolsa concedida para esse fim.

§ 4° - A categoria de Professor Colaborador podera ser aplicada a partir de planejamento do
colegiado, para incorporar temporariamente professores do quadro da FSS, professor aposentado ou
professor proveniente de outras IES do pais ou do exterior. Para realizar essa incorporagdo, o Programa
devera definir critérios relevantes, tendo como parametro relativo as demandas da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes).

§ 5° - O corpo permanente deve concentrar o nimero de professores recomendado pela area
de Servico Social da Capes para o quantitativo de discentes e atividades curriculares do Programa.

TITULO II - DO CREDENCIAMENTO, DESCREDENCIAMENTO E
RECREDENCIAMENTO DO CORPO DOCENTE DO PPGSS

Art. 3° - Ao final de cada ano, poderd ocorrer o processo de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento para o corpo docente permanente e para o corpo docente de
colaboradores, observando os critérios estabelecidos por esta Deliberacdo e as exigéncias da Capes.

§ 1° - O processo de credenciamento de professor serd iniciado pela publicacdo de edital
especifico, estabelecendo as normas da avaliacdo, e, posteriormente, devera ser apresentada a documentagao
na secretaria do PPGSS, a qual serd encaminhada a coordenacdo, que solicitard parecer de Comissdo de
Avaliagao definida pelo colegiado.

§ 2° - A avaliagdo devera ser apresentada e deliberada em reunido do colegiado, com a
presenca de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos docentes.

§ 3° - O proponente deverd entregar ao Programa, no ato da inscri¢do, os seguintes

documentos:

a) carta justificativa;

b) copia do diploma de doutorado;

¢) projeto de pesquisa vinculado a uma das linhas de pesquisa do Programa;

d) curriculo lattes atualizado, com comprovacdo da produgdo académica do quadriénio
anterior;

e) demonstrativo da carga horaria destinada a pesquisa, pelo BPC.

§ 4° - O descredenciamento podera ocorrer por solicitagdo do docente ou como resultado da



apreciagdo da avaliagdo quadrienal da Capes.

§ 5° - O recredenciamento do docente podera ocorrer a cada ano com base no BPC, na
producao académica e nos demais critérios definidos pelo edital de credenciamento.

§ 6° - A cada dois anos, a producao dos docentes do PPGSS sera analisada pela Comissao de
Avaliagao do PPGSS, considerando os ultimos 2 (dois) anos, para subsidiar a analise parcial da situagdo de
produtividade docente no Programa e sua apreciacao pelo colegiado, visando ao replanejamento para os
dois anos seguintes.

Art. 4° - Para integrar a categoria de docente do PPGSS, o professor doutor serd avaliado
pelo exercicio de atividades como:

I - Ensino na graduacao;

I - Projeto de pesquisa articulado a area de concentragao e linhas de pesquisa do Programa,;

IIT - Financiamento ou bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores, ou Bolsa de Iniciacao
Cientifica ou Apoio Técnico ou auxilio de agéncias federais ou estaduais de fomento ou outros tipos de
fomento e bolsas;

IV - Publicacdo de artigo em periodico, livro e capitulo de livro, organizagdo de
livro/coletanea e trabalhos completos em anais e outros produtos, de acordo com os critérios definidos nos
editais de credenciamento/recredenciamento aprovados pelo colegiado do PPGSS.

Art. 5° - O professor permanente, obrigatoriamente, devera ser credenciado como orientador.
O professor colaborador e o professor visitante poderdo exercer atividade de orientacdo facultativamente.

§ 1° - Para ser credenciado como orientador de mestrado pelo PPGSS, o professor devera
comprovar:

a) orientacdo concluida de 4 (quatro) TCCs ou 2 (dois) TCCs e 2 (duas) monografias de
especializa¢do ou 2 (duas) coorientacdes de mestrado, mais 2 (duas) IC ou atividade académica equivalente,
ao longo de sua trajetoria profissional;

b) carga horaria de pesquisa de 15 (quinze) horas, no minimo, no BPC;

¢) ter, pelo menos, 2 (dois) anos de doutoramento e produgdo académica, conforme o Art. 4°,
inciso III, deste Anexo.

§ 2° - Para ser credenciado como orientador de doutorado pelo PPGSS, o professor devera
comprovar:

a) orientacdo concluida de 3 (trés) dissertacdes de mestrado;
b) carga horaria de pesquisa de 20 (vinte) horas no BPC;
¢) ter producao académica, conforme o Art. 4°, inciso IV, deste Anexo.

§ 3° - Frente as exigéncias pedagdgicas, cada orientador poderd acumular, no maximo, 3
(trés) orientacdes de mestrado ou doutorado por turma, considerando o limite de 8 (oito) orientagdes por
professor.

§ 4° - Para o processo de alocacao das orientagdes € recomendado o seguinte:

I - Os professores, em semindrio, apresentardo seus projetos/pesquisas aos discentes
iniciantes de mestrado e doutorado, no inicio do 1° (primeiro) semestre do Curso;

IT - Os discentes, ao longo do 1° (primeiro) semestre do Curso, indicardo a coordenacgdo 3
(trés) opgoes de orientadores, considerando a lista de professores divulgada;

III - Essas escolhas serao submetidas ao colegiado do Curso para a defini¢dao das orientagdes,
frente aos critérios constantes desta Deliberacdo e demais exigéncias legais (Capes/Uerj).

Art. 6° - O professor que faltar a 2 (duas) reunides consecutivas do colegiado do PPGSS,



sem justificativa, sera desligado do Programa.

ANEXO III

ESTRUTURA CURRICULAR

AREA DE CONCENTRACAO: TRABALHO E POLITICA SOCIAL

MESTRADO
NUMERO
DISCIPLINAS CARGA
- DE ‘ DEPARTAMENTO
OBRIGATORIAS CREDITOS HORARIA
FUNDAMENTOS BASICOS
Capitalismo e Trabalho 3 45 Fundamentqs Tedrico-Praticos do
Servigo Social
Teoria Pohtgca 3 45 Politica Social
Contemporanea
Subtotal 6 90
AREA DE CONCENTRACAO
Pollt}ca Soc%al no Brasil e 3 45 Politica Social
Servigo Social
Trabalho, Relacdes Sociais Fundamentos Tedrico-Praticos do
. . 3 45 : s
e Servigo Social Servigo Social
Subtotal 6 90
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
(obrigatorias)
Seminario Dissertagdo de 1 15 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Mestrado I Servigo Social/Politica Social
Semindrio Dissertacao de 1 15 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Mestrado 11 Servico Social/Politica Social
Seminario Dissertagdo de ) 30 Fundamentos Teorico-Praticos do
Mestrado 111 Servico Social/Politica Social
. Fundamentos Teorico-Praticos do
Atividade Programada 2 30 Servico Social/Politica Social
Seminario de Pesquisa 1 15 Fundamentos Teorico-Praticos do
q Servigo Social/Politica Social
Subtotal 7 105
DISCIPLINAS ELETIVAS*
Subtotal 6 90 Variavel
Programa de Estagio
- 15
Docente
Elaboragao ¢ Defesa de
. N 5 75
Dissertacao
TOTAL 30 465

* Minimo requerido de duas disciplinas. O quadro de disciplinas eletivas do PPGS consta no Anexo IV.

DOUTORADO



NUMERO
DISCIPLINAS CARGA
. DE ‘ DEPARTAMENTO
OBRIGATORIAS CREDITOS HORARIA
AREA DE CONCENTRACAO
Servigo Social na América Fundamentos Tedrico-Praticos do
. 3 45 : :
Latina Servico Social
Trabalho ¢ Relagdes Sociais Fundamentos Teorico-Praticos do
L. . 3 45 : :
na América Latina Servigo Social
Subtotal 6 90
FUNDAMENTOS BASICOS
P011_t1ca Social e Servigo 4 60 Politica Social
Social
Subtotall 4 60
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
(obrigatorias)
Seminario de Tese de ) 30 Fundamentos Teorico-Praticos do
Doutorado 1 Servigo Social/Politica Social
Seminario de Tese de ) 30 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Doutorado 11 Servico Social/Politica Social
Seminario de Tese de ) 30 Fundamentos Teorico-Praticos do
Doutorado III Servigo Social/Politica Social
Seminario de Tese de 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Doutorado IV Servigo Social/Politica Social
Seminario de Tese de 3 45 Fundamentos Teorico-Praticos do
Doutorado V Servigo Social/Politica Social
. Fundamentos Tedrico-Praticos do
Atividade Programada I 3 4 Servico Social/Politica Social
.. Fundamentos Teorico-Praticos do
Atividade Programada Il 3 45 Servig¢o Social/Politica Social
Subtotal 18 270
DISCIPLINAS ELETIVAS*
Subtotal 09 135 Variavel
Programa de Estagio ) 30
Docente
Elaboragao de Defesa de
Tese 20 300
TOTAL 57 885

*Minimo requerido de trés disciplinas. O quadro de disciplinas eletivas do PPGSS consta no Anexo IV

ANEXO IV

ESTRUTURA CURRICULAR - ELETIVAS MESTRADO E DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO: TRABALHO E POLITICA SOCIAL




NUMERO

DISCIPLINAS CARGA
DE 0 DEPARTAMENTO
ELETIVAS CREDITOS HORARIA
Metodologia da Pesquisa em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Servico Social Servico Social/ Politica Social
Estado e Sociedade no Brasil 3 45 Politica Social
Topicos Especiais em Teoria 3 45 Fundamentos Teorico-Praticos do
Social | Servigo Social
Topicos Especiais em Teoria 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Social 11 Servico Social
Topicos Especiais em Politica 3 45 Politica Social
Social I
Toépicos Especiais em Politica 3 45 Politica Social
Social 11
Topicos Especiais em Analise 3 45 Politica Social
de Politicas Sociais e Servigo
Social I
Topicos Especiais em Analise 3 45 Politica Social
de Politicas Sociais e Servigo
Social 11
Topicos Especiais em Analise 3 45 Politica Social
de Politicas Sociais e Servigo
Social I11
Topicos Especiais em Analise 3 45 Politica Social
de Politicas Sociais e Servigo
Social IV
Topicos Especiais em Analise 3 45 Politica Social
de Politicas Sociais e Servico
Social V
Topicos Especiais em Analise 3 45 Politica Social
de Politicas Sociais e Servigo
Social VI
Topicos Especiais em Anélise 3 45 Politica Social
de Politicas Sociais
e Servigo Social VII
Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Servigo Social I Servigo Social
Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Servigo Social 11 Servigo Social
Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Servico Social 111 Servico Social
Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Teorico-Praticos do
Organizagdo e Manifestagdes Servigo Social
Politicas
Topicos Especiais em Género, 3 45 Fundamentos Teorico-Praticos do
Etnia e Geragdo [ Servigo Social
Topicos Especiais em Género, 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do

Etnia e Geragdo II

Servico Social




Topicos Especiais em 3 45 Politica Social
Formacao Social e Economia

do Brasil

Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Trabalho e Reproducao Servico Social

Social [

Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Trabalho e Reproducao Servigo Social

Social II

Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Teorico-Praticos do
Cultura e Identidades Sociais Servigo Social

Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Questdes Contemporaneas Servico Social

Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Teorico-Praticos do
Trabalho na América Latina Servigo Social

Toépicos Especiais em Politica 3 45 Politica Social

Social na América Latina

Topicos Especiais em Servigo 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Social na América Servico Social

Latina

Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Fundamentos do Servigo Servico Social

Social

Topicos Especiais em 3 45 Fundamentos Tedrico-Praticos do
Trabalho e Relagdes Sociais Servico Social

no Brasil

Paradigmas de Analise sobre 3 45 Politica Social

a América Latina

Documento assinado eletronicamente por Bruno Régo Deusdara Rodrigues, Reitor(a) em Exercicio, em
11/02/2026, as 14:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.
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